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102-01 Nombre de la Organizacion 7
Actividades, marcas, productos y

102-02 . 33-41
servicios

102-03 Ubicacién de la sede 7

102-04 Ubicacion de las operaciones 7

102-05 Propiedad y forma juridica 115

102-06 Mercados servidos 102

102-07 Tamano de la organizacion 102
Informacion sobre empleados y otros

102-08 . 132
trabajadores

102-09 Cadena de suministros 32
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102-10 organizacién y su cadena de 32
suministro
PacificBlu no realiza ninguin tipo de
actividad y operacion extractiva en este
102-11 Principio o enfoque de precaucion tipo de areas, pero aun asi es prioritario
para la compania garantizar y cuidar la
biodiversidad marina en su operacion.
102-12 Iniciativas externas 51
102-13 Afiliacion a Asociaciones 154 17
Estrategia
Declaracién de altos ejecutivos
102-14 . 9-15
responsables de la toma de decisiones
Impactos, riesgos y oportunidades
102-15 pas dJosyop 52,73,87
principales
. Valores, principios, estandares y
102-16 83,84,120
normas de conducta
Etica e Integridad
Mecanismos de asesoramiento y
102-17 121

preocupaciones éticas

185
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Gobernanza

102-18 Estructura de gobernanza 116

102-19 Delegacién de autoridad 116
Responsabilidad a nivel ejecutivo de

102-20 temas econdémicos, ambientales y 118-119
sociales
Consulta a grupos de interés sobre

102-21 temas econémicos, ambientales y 156
sociales
Composicion del mdximo érgano de

102-22 . L, 117
gobierno y sus comités
Presidente del maximo érgano de

102-23 . 17
gobierno
Nominacién y seleccion del maximo

102-24 i . 116
érgano de gobierno

102-25 Conflictos de intereses 116
Funcién del méaximo érgano de

102-26 gobierno en la seleccion de objetivos, 118

valores y estrategia
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Grupos de interés
102-40 Lista grupos de interés 18
102-41 Acuerdos de negociacién colectiva 135 8
Identificacion y seleccion grupos de
102-42 . , 20, 21
interés
Enfoque de participacién de |
102-43 q ; par ’|C|paC|on elos "
grupos de interés
. Temas y preocupaciones clave
102-44 . yp tpad Y 21
mencionados
Entidades incluidas en los estados
102-45 . .
financieros consolidados
Definicién de los contenidos de los
102-46 ; 20
informes y las Coberturas del tema
102-47 Lista de temas materiales 21
102-48 Reexpresién de la informacién 19
102-49 Cambios en la elaboracion del informe 19
102-50 Periodo objeto del informe 17
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102-51 Fecha del ultimo informe 17
102-52 El ciclo de elaboracién de informes 17
Punto de contacto para preguntas
102-53 ) 7
sobre el informe
Declaracién de elaboracién del
102-54 informe de conformidad con los 17
estandares GRI
102-55 indice de Contenidos GRI 182
. » Para este periodo se considerd solo la
102-56 Verificacion externa . o
validacién interna.
Desempeio Econémico
Valor econémico directo generado y
201-1 . 106 11,13
distribuido
Implicaciones financieras y riesgos y
201-2 oportunidades derivados del cambio 184 9
climatico
Inversiones en infraestructuras y
203-1 . 110 9
servicios apoyados
Proporcion de gasto en proveedores
204-1 144
locales
Operaciones evaluadas para riesgos
205-1 123 8

relacionados con la corrupcion

188
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Comunicacion y formacion
205-2 sobre politicas y procedimientos 123
anticorrupcion
Casos de corrupcion confirmados y
205-3 ) 123 9
medidas tomadas
Desempeiio ambiental
Consumo energético dentro de la
302-1 N 164
organizacion
Interaccion con el agua como recurso
303-1 ) 170
compartido
Gestion de los impactos relacionados
303-2 ) 170
con los vertidos de agua
Centros de operaciones en propiedad, PacificBlu no realiza ningun tipo de
. . actividad y operacion extractiva en este
arrendados o gestionados ubicados . . . o
] ) ) tipo de dreas, pero aun asi es prioritario
304-1 dentro de o junto a dreas protegidas o para la compafiia garantizar y cuidar la 13
zonas de gran valor para biodiversidad biodiversidad marina en su operacion.
fuera de areas protegidas 175
PacificBlu no realiza ningun tipo de
L . actividad y operacion extractiva en este
Impactos significativos de las ) } . o
o tipo de dreas, pero aun asi es prioritario
304-2 actividades, los productos y los para la compafiia garantizar y cuidar la 13
servicios en la biodiversidad biodiversidad marina en su operacion.
175
305-1 Emisiones directas de GEl (alcance 1) 175 13
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emisiones indirectas de GEl al generar Formacion de trabajadores(as) sobre
305-2 ; , : 175 ; 12 403-5 ; . . 130 ! 3
¢ energia (alcance 2) ; ; ¢ saludy seguridad en el trabajo ;
305-3 Otras emisiones indirectas de GEI 175 12 403-9 Lesiones por accidente laboral 131 3
i (alcance 3) ; ; ‘ ‘ ;
i - i . Media de horas de formacion al a0
? Generacién de residuos e impactos 404-1 § § 139 § 48
306-1 . significativos relacionados con los 178 11 . porempleado ; ;
. residuos © Programas para mejorar las aptitudes :
Residuo por tipo y método de 404-2 . delos empleados y programas de 139 4,38
306-2 o, : 178 : 11 : s : :
eliminacién : ; ¢ ayuda ala transicion ~
306.3 Resid q 178 . : Porcentaje de empleados que : :
) esiduos generados 404-3 . reciben evaluaciones periddicas del 140 4,8
desempeno y desarrollo profesional
Desempeiio Social - ]
. : . Ratio del salario base y de : :
Beneficios para los empleados a 405-2 ¢ remuneracion de mujeres frente a 136 5
401-2 . tiempo completo que no se dan a 135 g hombres '
los empleados a tiempo parcial o Operaciones con participacion de la : :
. temporales 413-1 i comunidad local, evaluaciones del 147 214,17
Sistema de gestion de la salud y la . impactoy programas de desarrollo
403-1 . ) s 130 : 3
seguridad en el trabajo :
: Identificacion de peligros, evaluacion : :
403-2 ¢ deriesgos e investigacion de 130, 131 3
¢ incidentes ' '
403-3 Servicios de salud en el trabajo 131 3
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